Riesame della Direzione

Comune Riparbella

Periodo di validita del riesame: VERBALE N° 2

FEBBRAIO 2025 — LUGLIO 2026
DEL 02/07/2026

PARTECIPANTI:

Sindaco: Salvatore Neri;

Responsabile Area tecnica - datore di lavoro per la salute e sicurezza — e della
Gestione Forestale Sostenibile: Luciana Orlandini;

Responsabile Procedimento Gestione Forestale Sostenibile: Federico Lucchesi;

INPUT AL RIESAME DELLA DIREZIONE

> Stato delle azioni derivanti da precedenti riesami di direzione.

Il percorso di implementazione e miglioramento del Sistema di Gestione Forestale
Sostenibile & continuato nellultimo anno anche a seguito dell'ottenimento della
certificazione forestale.

E’ continuata anche la sensibilizzazione del personale operativo dell’ente e delle ditte a
cui vengono affidate le attivita di cantiere.

Rimane I'impegno dell Amministrazione verso un radicale aggiornamento dei piani di
gestione al fine di renderli pill coerenti con i principi PEFC-FSC e di pil facile fruizione.
Chiesto il finanziamento regionale e autorizzazione a Ente Terre Regionali Toscana per
redigere nuovo piano di gestione anche prima della scadenza, al fine di adeguarlo e
aggiornarlo alle esigenze della certificazione forestale.

» Cambiamenti nei fattori esterni e interni che sono rilevanti per il sistema di gestione.

Cambiamenti nei fattori esterni e interni significativi: nel periodo di riferimento non si
segnalano particolari variazioni nella significativita dei fattori interni e esterni: I'analisi dei
singoli fattori & riportata nel documento Stakeholders. Per ogni Stakeholder sono
evidenziate le relative aspettative considerate rilevanti per la gestione forestale
sostenibile.

» Informazioni sulle prestazioni del sistema di gestione.
Prestazioni: con I'avvio del sistema & iniziata la puntuale raccolta dati in particolare
rispetto a Interventi Antincendio Boschivo, Opere di prevenzione Antincendio Boschivo,
Rilevamento Danni biotici-abiotici o da gestione impropria, Sistemazioni idrauliche,
Rilevamento Danni da selvaggina o pascolo, Alberi importanti, Emergenze ambientali,
Monitoraggio Faunistico, Monitoraggio FSC.
In particolare sono stati evidenziati ad esempio:
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- Danni biotici/abiotici agente del danno: cinghiale/daino; costipazione suolo dj
pascolamento

- Danni da selvaggina agente del danno ipotizzabile: eliminato il problema di
costipazione suolo da pascolamento ungulati come cinghiale e daino, in quanto e stato
chiuso allevamento in data 20/04/2026.

- Emergenza ambientale: & stata rilevata una Sorgente di acqua tiepida per la quale &
stata messa in atto una protezione della sorgente con piccola struttura in muratura.

- Albero importante: & stata rilavato un albero specie Quercus ilex rappresentativo del
luogo e rappresentativo dell'area per il quale il Comune sta verificando |a possibilita di
inserimento nell'elenco regionale.

- Rilevato criticita fitosanitaria relativa al deperimento delle querce dettagliatamente
descritte nell’analisi fitosanitaria conservata agli atti.

evidenziato diffuse criticita fitosanitarie, principalmente riconducibili a patogeni fungini e
insetti xilofagi, e contiene criteri di prevenzione, controllo e indicazioni generali sugli
interventi fitosanitari da attuare.

- nel corso delle attivits dj monitoraggio sono stati riscontrati gravi deficit vegetativi e
strutturali su numerosij esemplari arborei, anche dj grandi dimensioni: alberi morti in
piedi, soggetti in avanzato stato di deperimento e presenza di profonde carie al
colletto, elementi che compromettono significativamente |a stabilita del patrimonio
arboreo;

- con determinazione n. 351/2025 del 24/10/2025 & stata affidata la redazione della
documentazione necessaria alla presentazione della domanda di aiuto, costituita dal
PFTE, nell’ambito dell’Azione SRD12.1 “Prevenzione dei danni alle foreste” — Bandi
FEASR annualit3 2025, per interventi fitosanitari nel PAFR ”Giardino—Scornabecchi”;

- @ stata presentata domanda di aiuto, identificata con CUP Artea 1289611 e CUP CIPE
F91G25000300006, sulla misura SRD12.1.a - Interventi selvicolturali di prevenzione
volti a migliorare la resistenza, resilienza e adattamento dei popolamenti forestali ai
cambiamenti climatici, garantire la conservazione ambientale degli ecosistemi e la
salvaguardia di habitat forestali di pregio, con particolare riferimento al punto Jjij):
interventi selvicolturali finalizzati alla prevenzione dei danni da agenti biotici;

al Comune di Riparbella sono stati assegnati i contributi relativi al bando CSR 2023-2027 -

Intervento SRD12 — Annualita 2025 — Investimenti per la prevenzione e i| ripristino dei

danni alle foreste (Intervent preventivi), Reg. UE n. 2021/2115 — PSP 2023/2027 -

Complemento per lo Sviluppo Rurale (CSR) Toscana 2023/2027 —- CUP Artea 1289611 -

CUP CIPE F91G25000300006.
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Pertanto stiamo provvedendo alla progettazione esecutiva e conseguente affidamento dei
lavori.

Come previsto dalla normativa forestale di Regione Toscana sono state fatte le
comunicazioni, ai sensi dell’art. 57, c. 2 della L.R. 39/2000 e dell’art. 49, c. 1 del
Regolamento Forestale della Toscana n. 48/R/2003, relativa alla presenza di criticita
fitosanitarie allinterno del P.A.F.R. “Giardino—Scornabecchi”.

Informazioni di ritorno dalle parti_interessate rilevanti compresi i reclami: non si sono

registrate negli ultimi anni segnalazioni/richieste/reclami da parte delle parti interessate.

Misura in cui gli obiettivi sono stati_raggiunti: & stato definito e approvato il piano di

miglioramento con impegni in particolare riferiti a:

Eliminare i primi 3 chilometri della ormai fatiscente recinzione lunga circa 11
chilometri, che ha un impatto negativo sulla circolazione della fauna, sul paesaggio e
per la fruibilita del bosco. La chiusura dellallevamento di cinghiali e
conseguentemente la rimozione di gran parte della recinzione avra anche.un effetto
benefico su flora e vegetazione a seguito di un ripristinato carico faunistico naturale.
Per gli anni successivi verranno poi definiti ulteriori step di eliminazione. A luglio 2026
risultano rimossi 3,5 km di rete. Stato avanzamento obiettivo al 23%.

Le aree liberate dalla. attivita di allevamento della fauna selvatica saranno concesse a
terzi per finalita ricreative e per il miglioramento delluso sociale del bosco, in
particolare per realizzare percorsi e/o strutture per attivita di sport al’aperto (Bike
Park, Trail Park, attivita di educazione ambientale, ecc...). In data 12.06.2026 & stato
redatto Certificato di- Regolare Esecuzione a conclusione dei primi percorsi per
mountain bike, nuove aree di sosta e sentieristica. Resta da assegnare la gestione dei
percorsi. Attivita prevista entro il 31.12.2026. Stato avanzamento obiettivo al 80%.
progetto di miglioramento della segnaletica per la fruizione dei servizi presenti nel
demanio: aree di sosta, punti fuoco, sentieristica, parcheggi, cartellonistica
informativa della scuola in natura, ecc..). Entro giugno 2026 realizzati cartellonistica
per la fruizione delle aree di sosta e dei sentieri (a piedi e in bici) con evidenza della
certificazione del patrimonio forestale. L’obiettivo rimane aperto per completare il
miglioramento generalizzato della cartellonistica (es. parcheggi) con completamento
rimandato al 31.12.2027. Stato avanzamento obiettivo al 80%.

Strutturare un programma continuo di attivita di vigilanza ambientale: attivita
completata nel 2025 e mantenuta anche nel 2026. Obiettivo raggiunti

Affidato redazione progetto di intervento fitosanitario per la tutela del bosco: affidata
la progettazione esecutiva a breve saranno affidati i lavori. Stato avanzamento
obiettivo al 10%.

Adeguare il piano di gestione agli standard di certificazione forestale FSC e PEFC in
particolare con individuazione degli alti valori di conservazione con le procedure per la
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loro tutela: attivita ancora da avviare. Richiesto a Ente Terre Regionali Toscana la
possibilita di rifare il piano di gestione prima della scadenza e richiesto finanziamento.

Non conformita e azioni correttive: al momento non sono state registrate non conformit
0 elementi migliorabili oltre a quanto riportato nel rapporto di audit interno. Le
segnalazioni vengono annotate dal personale operativo e dalla vigilanza sull’apposita
modulistica predisposta. [’unica cosa di rilievo & il rinvenimento di alcuni rifiut
abbandonati all'interno del demanio (vedi relazione di servizio addetti vigilanza n.14 del
08/06/2026 che & in fase di gestione con i Carabinieri forestali che se non risaliranno al
responsabile saranno recuperati e smaltiti a-norma dj legge con Fintervento del gestore
unico della raccolta rifiuti “Retiambiente” tramite Ia Societa Operativa Locale “REA Spa”.

Soddisfacimento dei propri obblighi di conformita: & stato realizzato un elenco delle
prescrizioni applicabili e effettuata ung verifica di conformita legislativa. Le evidenze di
questa valutazione della conformit legislativa sono riportate direttamente nello stesso
file.

Risultati degli audit:

E’ stato approvato un piano degli audit interni.

E’ stato effettuato un primo audit interno che ha compreso tutti i processi, un sopralluogo
presso i locali deposito/magazzino e Presso un cantiere forestale. L’audit ha riguardato
anche un’analisi delle prescrizioni legali e delle attivit in materia di salute e sicurezza.

In occasione di tale audit sono emersi non conformita e elementi di miglioramento presi
prontamente in carico dai responsabili.

E’ gia stato pianificato per novembre il primo audit periodico per il mantenimento della
certificazione.

Adeguatezza delle risorse:

E’ stato approvato un organigramma e definito il mansionario per le singole posizioni
organizzative,

E’ stato definito un piano di formazione che in particolare per il momento contiene la
pianificazione della formazione obbligatoria di materia di salute e sicurezza. Continua la
partecipazione ai corsi di formazione proposti dalla Regione Toscana per gli operai
agricolo forestali anche in riferimento alle attivita di antincendio boschivo.

Nel corso del 2026 sj & ridotta di 1 unita Ia squadra operativa a seguito di un
pensionamento.

Tavola rotonda: 'ultima tavols rotonda & stata organizzata in data 26/03/2026. Per le
valutazioni di quanto emerso, si rimanda al relativo verbale,
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Si prevede di realizzare Ia prossima tavola rotonda entro I'autunno 2026 come risposta
mirata ad accogliere la richiesta di Maria Cercignani dell’associazione ACAT (Club di
Ecologia Sociale) la quale nella seconda tavola rotonda del 26/03/2026 ha proposto di
organizzare un festa degli stili di vita, con il coinvolgimento dej ragazzi della scuola in
natura, utilizzando proprio il Giardino come location e che la presidente del consiglio di
istituto ha condiviso e ipotizzando di poterla realizzare a maggio 2027.

OUTPUT AL RIESAME DELLA DIREZIONE

> Idoneita e adeguatezza del sistema dj gestione.
Il sistema é stato Progettato da poco tempo ed @ in‘fase di prima applicazione. S rimanda
tale valutazione dopo un periodo pit lungo di applicazione effettiva.

> Opportunita di miglioramento.
Le opportunita di miglioramento sono state riportate nel piano degli obiettivi. Continua I3
sensibilizzazione del personale operativo e delle ditte forestali nell'ottica della gestione

forestale sostenibile.

» Esigenza di modifica al sistema di gestione.
Al momento nessuna,

> Risorse necessarie.
Come gia evidenziato nel piano di miglioramento, si ritiene utile un’attenzione particolare

alfattivita di vigilanza.
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