Riesame della Direzione

Comune Riparbella

Periodo di validita del riesame: ~ VERBALE N° i
giugno 2024 -~ gennaio 2025 ‘

DEL 14.01.2025

PARTECIPANTI:

Sindaco: Salvatore Neri;
Responsabile Area tecnica - datore di lavoro per la salute e sicurezza — e della Gestione

Forestale Sostenibile: Luciana Orlandini;
Responsabile Procedimento Gestione Forestale Sostenibile: Federico Lucchesi;

INPUT AL RIESAME DELLA DIREZIONE

> Stato delle azioni derivanti da precedenti riesami di direzione.

Il percorso di progettazione e implementazione del Sistema di Gestione Forestale
Sostenibile & di recente avvio.

Durante i primi mesi dell’anno 2024 I'impegno del’ Amministrazione Comunale e del
personale coinvolto nel progetto di certificazione FSC-PEFC ha lavorato in particolare per
Vanalisi dei contenuti del Piano di Gestione Forestale in vigore dell’individuazione delle
aree di necessario miglioramento. Con il supporto esterno dello Studio associato
TOCCAFONDI-PINZAUTI, esperto nelle scienze e gestione forestale, si & quindi proceduto
alla redazione del nuovo documento “ANALISI DELLO STATO FITOSANITARIO e STUDIO
FITOPATOLOGICO” dell’area in gestione.

Parallelamente & stata sviluppata la documentazione del sistema di gestione con
particolare attenzione agli aspetti operativi e di interfaccia con gli operatori agricolo
forestali dipendenti del Comune e con le ditte forestali che operano nel demanio.

Questo é il primo Riesame della Direzione.

» Cambiamenti nei fattori esterni e interni che sono rilevanti per il sistema di gestione.

Cambiamenti nei fattori esterni e interni significativi: nel periodo di riferimento non si
segnalano particolari variazioni nella significativita dei fattori interni e esterni: I'analisi dei
singoli fattori & riportata nel documento Stakeholders. Per ogni Stakeholder sono
evidenziate le relative aspettative considerate rilevanti per la gestione forestale

sostenibile.

> Informazioni sulle prestazioni del sistema di gestione.
Prestazioni: con l'avvio del sistema é iniziata la puntuale raccolta dati in particolare
rispetto a Interventi Antincendio Boschivo, Opere di prevenzione Antincendio Boschivo,
Rilevamento Danni biotici-abiotici o da gestione impropria, Sistemazioni idrauliche,
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Rilevamento Danni da selvaggina o pascolo, Alberi importanti, Emergenze ambientali,
Monitoraggio Faunistico, Monitoraggio FSC.
In particolare sono stati evidenziati ad esempio:

Danni biotici/abiotici agente del danno: cinghiale/daino; costipazione suolo da
pascolamento

Danni sa selvaggina agente del danno ipotizzabile: ungulati: cinghiale, daino con
impatto contenuto su 7 ha con carico animale ridotto; precedente estensione del
recinto 280 ha con carico piu elevato

Emergenza ambientale: & stata rilevata una Sorgente di acqua tiepida per la quale &
stata messa in atto una protezione della sorgente con piccola struttura in muratura
Albero importante: ¢ stata rilevato un albero, specie Quercus ilex, rappresentativo del
luogo e rappresentativo dell'area per il quale il Comune sta verificando la possibilita di
inserimento nell'elenco regionale.

Non sono stati effettuati interventi fitosanitari.

informazioni di ritorno dalle parti interessate rilevanti compresi i reclami: non si sono

registrate negli ultimi anni segnalazioni/richieste/reclami da parte delle parti interessate.

Misura in cui gli obiettivi sono stati raggiunti: & stato definito e approvato il piano di

miglioramento con impegni in particolare riferiti a:

Eliminare i primi 3 chilometri della ormai fatiscente recinzione lunga circa 11
chilometri, che ha un impatto negativo sulla circolazione della fauna, sul paesaggio e
per la fruibilita del bosco. La forte riduzione della superficie dell’allevamento di
cinghiali e conseguentemente la rimozione di gran parte della recinzione avra anche
un effetto benefico su flora e vegetazione a seguito di un ripristinato carico faunistico
naturale. Per gli anni successivi verranno poi definiti ulteriori step di eliminazione.

Le aree liberate dalla attivita di allevamento della fauna selvatica saranno concesse a
terzi per finalita ricreative e per il miglioramento dell’'uso sociale del bosco, in
particolare per realizzare percorsi e/o strutture per attivita di sport allaperto (Bike
Park, Trail Park, attivita di educazione ambientale, ecc...)

progetto di miglioramento della segnaletica per la fruizione dei servizi presenti nel
demanio: aree di sosta, punti fuoco, sentieristica, parcheggi, cartellonistica
informativa della scuola in natura, ecc..)

Strutturare un programma continuo di attivita di vigilanza ambientale.

Nei prossimi giorni verra formalizzato il consuntivo delle attivita portate avanti nel 2024 ¢
ripianificati gli impegni di miglioramento per il 2025.

Non conformita e azioni correttive: al momento non sono state registrate non conformita

o elementi migliorabili oltre a quanto riportato nel rapporto di audit interno. Le
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segnalazioni vengono annotate dal personale operativo e dalla vigilanza sull’apposita
modulistica predisposta.

Soddisfacimento dei propri obblighi di conformita: & stato realizzato un elenco delle

prescrizioni applicabili e effettuata una verifica di conformita legislativa. Le evidenze di
questa valutazione della conformita legislativa sono riportate direttamente nello stesso

file.

> Risultati degli audit:
E’ stato approvato un piano degli audit interni.

E’ stato effettuato un primo audit interno che ha compreso tutti i processi, un sopralluogo
presso i locali deposito/magazzino e presso un cantiere forestale. L'audlt ha riguardato
anche un’analisi delle prescrizioni legali e delle attivith in thatdtia di talute'e sitdrezza.

In occasione di tale audit sono emersi non conformita e elementi-di miglioramento presi
prontamente in carico dai responsabili.

Sono in corso le procedure per I'affidamento dell’incarico all’Organismo di Certificazione
per effettuare audit nei prossimi mesi.

» Adeguatezza delle risorse:
E’- stato approvato un organigramma e definito il mansionario per le singole posizioni
organizzative,
E’ stato definito un piano di formazione che in particolare per il momento contiene la
pianificazione della formazione obbligatoria di materia di salute e sicurezza. Continua la
partecipazione ai corsi di formazione proposti dalla Regione Toscana per gli operai
agricolo forestali anche in riferimento alle attivita di antincendio boschivo.

» Tavola rotonda: la prima tavola rotonda é stata organizzata in data 2 settembre 2024. Per
le valutazioni di quanto emerso, si rimanda al relativo verbale. :

OUTPUT AL RIESAME DELLA DIREZIONE

> Idoneita e adeguatezza del sistema di gestione.:
Il sistema & stato progettato da poco tempo ed & in fase di prima applicazione. Si rimanda
tale valutazione dopo un periodo pit lungo di applicazione effettiva.

»> Opportunita di miglioramento.
Le opportunita di miglioramento sono state riportate nel piano degli obiettivi. Continua la
sensibilizzazione del personale operativo e delle ditte forestali nell’ottica della gestione

forestale sostenibile.

pagina 3 di 4



REGIONE ) Patrimonio
TOSCANA Eﬁ'ﬂ Apricolo

Riesame della Direzione )| Forestale
b Regionale

Comune Riparbella

> Esigenza di modifica al sistema di gestione.

Al momento nessuna.

> Risorse necessarie.

Come gia evidenziato nel piano di miglioramento, si ritiene utile un’attenzione particolare

all’attivita di vigilanza.

Responsabile dell’ AUDIT e GFS
Luciana Orlandini =

-
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