
 
 

 

Viviamo Riparbella 
 

CANDIDATO SINDACO  ROLANDO CIOFI 

 

1) La visione d’insieme 

Un programma elettorale non è solo un elenco di cose da fare o di progetti più o meno importanti. Per 

leggere un programma occorre avere chiari i valori che esso sottende. Le amministrazioni sono “organismi 

pensanti”, persone giuridiche. E difficilmente una persona assennata si affiderebbe a qualcuno che ritenga 

contemporaneamente valide le idee di Fratelli d’Italia e di Sinistra Italiana, Di Berlusconi e di Conte, di Letta 

e di Salvini, di Draghi e della Bonino.  E’ la critica, bonaria ma centrata, che rivolgiamo a chi ha amministrato 

Riparbella negli ultimi cinque anni e che chiede oggi la conferma. Noi vogliamo dire con chiarezza chi siamo.  

Ecco dunque le parole chiave alle quali ci ispiriamo: 

Partecipazione. Siamo una piccola comunità, la dimensione ottimale per fare in modo che tutti possano 

essere coinvolti nella vita pubblica. Nel nostro agire, indipendentemente dal tema trattato avremo sempre 

il “faro” di coinvolgere nelle decisioni che andremo a prendere i cittadini tutti, le rappresentanze 

associative, il tessuto produttivo. 

Solidarietà e integrazione. Un occhio sempre attento sarà rivolto a chi, nella nostra comunità abbia 

particolari vulnerabilità o debolezze. Il tessuto sociale Riparbellino si caratterizza per un’età media piuttosto 

elevata. L’organizzazione di efficienti servizi per gli anziani dovrà essere una priorità. Così come prioritaria 

dovrà essere una politica dell’accoglienza e dell’integrazione in un momento storico nel quale, ovunque, ed 

anche a Riparbella, i temi dell’immigrazione e dell’integrazione diventano centrali. 

Equità e trasparenza. Il Comune dovrà essere una “casa di vetro” e ogni singolo cittadino dovrà essere 

messo in grado di conoscere gli atti (e la loro genesi) che il Comune elabora. Ogni cittadino dovrà essere 

messo in grado di formulare le sue osservazioni e le sue eventuali critiche. La democrazia insomma, ancor 

prima che un valore dovrà essere un metodo di lavoro. 

Impegno: L’Amministrazione comunale porrà sempre al centro il bene comune e per questo: 

 • Sarà vicina alle famiglie ed attenta ai loro bisogni, con attenzione particolare alle categorie più deboli 



 
 

 • Si farà promotrice, senza esitazioni, delle nuove e quotidiane insicurezze mantenendo la buona coesione 

sociale che caratterizza ancora la nostra comunità 

 • Sarà al fianco delle aziende nell’affrontare questo pesante periodo di crisi non ancora terminato  

• Garantirà servizi di qualità a costi giusti 

 • Si dimostrerà capace di leggere i mutamenti e saprà leggere i bisogni della gente saprà immaginare scelte 

politiche in prospettiva 

 • Porrà attenzione al principio di sussidiarietà quale fondamento di una avanzata società civile, sostenendo 

anche per questo l’opera dell’associazionismo, della cooperazione e del volontariato. 

 • Perseguirà l’etica della legalità, della responsabilità e della competenza 

 • sosterrà il lavoro come espressione di dignità e sviluppo della persona  

• perseguirà l’inclusione dei nuovi cittadini nella realtà locale  

• Si adopererà per la pacifica convivenza e collaborazione fra tutte le comunità 

2) Le linee contenutistiche generali 

Cinque sono le linee portanti all’interno delle quali l’Amministrazione si muoverà: 

Servizi.  Una comunità funziona bene e produce sviluppo se i suoi componenti sono orgogliosi di farne 

parte. E’ necessario quindi che tutti i servizi, da quelli sociosanitari, a quelli abitativi a quelli economici, 

funzionino bene ed accedervi sia semplice ed immediato. Ogni riparbellino deve sapere che la comunità 

sarà sempre al suo fianco e che le risorse comuni verranno principalmente utilizzate per rispondere alle 

basilari esigenze della comunità stessa. 

Il Borgo. Siamo inseriti in un territorio fantastico e la cultura dei “Borghi” profondamente appartiene a 

questa parte della Toscana. Ma il nostro borgo è ferito. Lo attraversa una lunga strada provinciale che ne 

inibisce un suo pieno sviluppo. Si tratta di un tema molto complesso, ma dovremo affrontarlo anche 

ricorrendo alle risorse che in questo periodo lo stato mette a disposizione. 

Il Territorio. Abbiamo un territorio di valore inestimabile, ricco di verde, ricco di acqua, ricco di panorama, 

ricco di risorse faunistiche e di risorse agroalimentari. E’ stato valorizzato certo in questi ultimi anni. Ma lo è 

stato abbastanza? Frane decennali ne riducono ancora la fruibilità, consorzi stradali malfunzionanti 

richiedono pronti interventi, progetti paesaggistici che pur ci sono appaiono ancora troppo deboli. 

Lavoreremo in linea con le esigenze del territorio, lavoreremo per una sua ulteriore valorizzazione. 

Il Vino, l’olio e i prodotti del territorio. L’enogastronomia è una ricchezza di questa zona della Toscana. 

Riparbella eccelle indubbiamente per le risorse sul versante Eno. Dovremo lavorare, unitamente alle 

aziende che qui operano per fare di Riparbella una zona di eccellenza. Dobbiamo attivare convenzioni e 

progetti che sviluppino ulteriormente questo segmento. 

Il parco Eolico. Forse non tutti ne hanno consapevolezza ma si tratta di una vera e propria opera d’arte a 

cielo aperto. Rende un piccolo canone. Ma si può fare di più e meglio. Possiamo illustrare al mondo, 

certamente alla nostra nazione tutta, come sia possibile il progresso coniugato con il rispetto dell’ambiente 

e con la tecnologia. Non ci sono molti insediamenti così importanti nel nostro paese. Di questa ricchezza 

dovremo fare tesoro. 

Illustrate le linee guida ecco ora nel dettaglio tutte le iniziative. 

POLITICHE SOCIALI 



 
 

• Politica della casa, velocizzare le pratiche e le valutazioni delle abitazioni per il ripristino delle 

strutture architettoniche danneggiate per sopperire all’emergenza abitativa ed aiutare le famiglie 

in difficoltà. 

• Controllo alloggi di edilizia pubblica per persone disagiate, l’emergenza abitativa vale per un 

periodo di tempo limitato, dopo il quale gli Amministratori devono trovare alloggi idonei e dignitosi   

in modo da liberare strutture non idonee a questo scopo. 

• La struttura comunale libera puo’ garantire luogo appropriato per creare un PAR (punto di ascolto 

Riparbella) dove una figura possa interfacciarsi con i cittadini bisognosi di chiarimenti in merito ai 

vari ambiti relazionali, dove poter fare collegamento con i servizi del territorio (aiuto pratiche 

amministrative, prenotazione servizi sanitari…)  e riallacciare i rapporti con associazioni di 

volontariato come l’AUSER dei comuni confinanti. 

• Lo stesso luogo avendone le caratteristiche, puo’ ospitare anche iniziative, eventi, mostre, attività 

recupero tradizioni, relazioni intergenerazionale.  

ORDINE E SICUREZZA 

• Favorire lo sviluppo della cultura della partecipazione alle tematiche della sicurezza urbana e della 

collaborazione attiva dei cittadini attraverso una comunicazione efficace, veloce ed organizzata 

AMBIENTE E FONTE ENERGETICHE 

• Valutare ulteriori soluzioni per lo sviluppo di impianti di energia rinnovabili per ridurre impatto 

ambientali e incremento costi dell’energia. 

 

• Rifiuti: dare continuità all’opera intrapresa dalle ultime due amministrazioni affrontando i problemi 

insorti durante questo periodo di prima esperienza. 

  

• Valutazione insieme ai cittadini dell’area dedicata al “centro di raccolta rifiuti differenziata” di 

fronte al cimitero. 

 

• Intendiamo valutare un modello di comunità energetica per promuovere l’autoconsumo collettivo 

dell’energia derivante da fonti rinnovabili. Un modello dove i “protagonisti” sono cittadini assieme 

agli enti locali in una sinergia orientata al risparmio economico e ambientale.  

 

• Riconoscere l’importante ruolo della caccia come funzione di regolamentazione della fauna e del 

mantenimento delle radici della nostra comunità. Crediamo che i cacciatori siano un importante 

strumento ambientale per il monitoraggio del territorio e segnalazioni di eventuale irregolarità o 

rischi ambientali. 

 

LAVORI PUBBLICI 

• Ripristino della segnaletica orizzontale e verticale. 

 

• Riqualificazione dei percorsi pedonali in sicurezza. 

 

• Parcheggi: terminare i lavori in corso e razionalizzare gli spazi presenti garantendo accessibilità e 

sicurezza. 

 

• Adeguare l’uso delle strade consortili in base al loro utilizzo ed ai volumi di traffico. 



 
 

  

• Rivalutazione delle strade comunali. 

• Cimitero: necessità di interventi pubblici e privati per manutenzione.  

 

POLITICHE PER LO SPORT 

• Riqualificazione spazio I Proggi come campo polifunzionale (campo calcetto, tennis basket, 

pallovolo skatepark)  

 

• Rimessa in sicurezza e funzione del Pallone tenso struttura come punto di raccolta in caso di 

emergenza e come impianto sportivo/ polifunzionale  

 

• Promuovere lo sport a 360° collegandolo ad iniziative e patrimonio del territorio, anche attraverso 

percorsi pedonali, ciclabili e di trekking. 

 

POLITICHE GIOVANILI E SCOLASTICHE ISTRUZIONE DIRITTO ALLO STUDIO 

 

• Scuola: dare continuità ai piani di sviluppo per fornire servizi migliorativi rispetto all’attuale offerta 

adeguando gli spazi dove necessario. 

 

 

TURISMO 

• Individuare aree da attrezzare per la sosta Camper per poter portare anche questo tipo di turismo 

dentro il nostro territorio che attualmente non ha spazi idonei né di parcheggio né di sosta 

 

• Valorizzare il patrimonio archeologico del territorio attraverso la creazione di un piccolo “museo” 

dove poter conoscere i reperti del territorio di Riparbella  

 

• Ristrutturare l’archivio storico valorizzandone i contenuti come attrattiva turistica. 

 

• Attraverso la collaborazione delle risorse presenti sul territorio, stimolare iniziative orientate alla 

promozione, conoscenza e valorizzazione del territorio Riparbellino. 

 

TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILITA’ 

• Trasporto scuolabus: riorganizzare il recupero degli alunni a domicilio per i residenti nel comune di 

Riparbella modificando il regolamento attuale privilegiando un trasporto completo A/R per tutti i 

giorni e per tutte le classi dei vari livelli scolastici.  

 

• Razionalizzare orari e numero corse e percorsi del trasporto pubblico. 

 

AGRICOLTURA POLITICA AGROALIMENTARE  



 
 

• Tasse ridotte, burocrazia al minimo, prestito e reddito di fiducia per una ripresa dell’economia 

locale. Sostegno ai nostri artigiani e ai nostri agricoltori creando spazi e occasioni per accogliere in 

paese un mercato per sponsorizzare dei loro prodotti a Km 0. 

 

LEGALITA’ e LOTTA ALL’EVASIONE 

• Il compito dell’Amministrazione è prioritariamente quello di curare le proprie entrate e fare in 

modo che quanto dovuto al Comune non venga evaso né in modo fittizio eluso. Occorrerà 

individuare ed aderire a strategie di collaborazione con lo Stato di lotta all’evasione. 

 

TUTELA DELLA SALUTE 

• Visto il bisogno di salute in ambito sia preventivo che curativo occorre dare vita ad una figura 

professionale come “l’Infermiera di famiglia e di comunità” che insieme al Medico di base possa 

prendersi cura della salute dei cittadini, dare supporto alle famiglie di Riparbella, dare soluzione a 

problemi di natura assistenziale molto importanti che spesso lasciano le famiglie “sole”. 

 

• Favorire l’organizzazione dei corsi di formazione di base rivolti alla cittadinanza come elemento di 

primo soccorso. 

 

 

 

 


